La inscripcion abierta

iYa falta poco para la fecha crucial! El periodo
de inscripcién abierta de Basic Health
practicamente esta aqui. Esta es su
oportunidad para cambiar de planes

de salud o inscribir a miembros de su familia
gue no se encuentren actualmente en su
cuenta. Preste atencion al correo dado que su
paquete de inscripcion abierta deberia llegarle
cerca del 18 de octubre. La inscripcién abierta
se llevara a cabo del 18 de octubre al 12 de
noviembre.

para miembros
de grupo

Cerciorese de revisar la informacion en su
proximo paquete de inscripcion abierta. Le
indicara cuanto costara su prima para enero
de 2005, qué planes de salud le estan
disponibles y qué medidas quizas tenga
que tomar.

Alienta

Todo cambio que realice durante el periodo de
inscripcién abierta se haréa efectivo a partir del
1 de enero de 2005.

2ad

Esto significa que su prima podria cambiar en
la factura que reciba en noviembre, con fecha
de vencimiento el 5 de diciembre.

Regence BlueShield no sera un plan de salud
contratado por Basic Health para el 2005.

Si su plan de salud actual es Regence
BlueShield, se le requerird cambiar de plan
de salud. Si solo existe un plan de salud
disponible en su area, se le asignara
automaticamente ese plan. Si tuviera la
opcién entre dos o mas planes de salud y
usted no elige otro plan, se le inscribira
automaticamente en uno de los planes de
mas bajo costo en su condado.

;

comienza el 18 de octubre

Si usted pertenece a Basic Health
como miembro de un grupo
empleador o como una
organizacion que brinda patrocinio
financiero, esta Alerta de
Inscripcion Abierta le concierne.

iLa buena noticia! No habra cambios en el
programa de beneficios de Basic Health para
el 2005. Los pagos adicionales, deducibles
y desembolsos maximos permaneceran
iguales. Los pagos adicionales para los
beneficios de medicamentos recetados

no cambiaran; sin embargo, la lista de
medicamentos de su plan de salud (la lista
aprobada de medicamentos cubiertos) podria
cambiar para el nuevo ano calendario. Para
mayor informacioén contacte a su plan

de salud.

Recordatorio: Su deducible y el
desembolso maximo para cada
miembro de su familia cubierto,
comenzara nuevamente con el
nuevo ano calendario para aquellos
beneficios y servicios sujetos a
deducible y co-seguro.

Cambios en el plan de salud

Si usted es miembro de Basic Health Plus o
del Programa de Beneficios de Maternidad o
si tiene hijos inscritos en Basic Health Plus,
tanto usted como sus hijos quizas puedan
permanecer en el plan Regence BlueShield
para el 2005. Para obtener informacion,
deberd comunicarse con la Administracién de
Asistencia Médica del Departamento de
Servicios Sociales y de Salud (DSHS) al
1-800-562-3022.

Basic\Health..

Septiembre
de 2004

La presente informacion constituye una notificacion oficial sobre los cambios en su
cobertura de Basic Health y es un apéndice a su Manual del Miembro.
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Circunstancias que

podrian afectar su prima para el 2005

Varias cosas podrian cambiar su prima para el 2005. Entre éstas se encuentran las siguientes:

B Sicambia de plan de salud;
B Sianade cobertura para un miembro de su familia que no est4 inscrito actualmente en su cuenta;

B Si usted o un miembro de su familia inscrito ha cumplido 40, 55 6 65 afnos durante el 2004 (los
cambios de la prima basandose en la edad del miembro, entran en efecto en enero del aho
siguiente, independientemente de cuando haya cumplido los afios); o

B Si usted o un miembro de su familia perdiera la elegibilidad para Basic Health, Basic Health Plus

o para el Programa de Beneficios de Maternidad.

Fechas importantes para recordar

R

o
2004

15

y —)\

15 de
octubre

Se envian por
correo los
folletos de
Inscripcion
abierta

18 de octubre al
12 de noviembre

Inscripcion abierta;
periodo en que los

miembros pueden hacer
modificaciones a sus

planes y agregar
miembros familiares

FE)

ENE.
2005

1

y —)

1 de enero
Entran en
vigencia las
nuevas primas

Mediados
de enero
y febrero

Se envia por
correo el
Manual

del Miembro

Para obtener este documento en otro formato, llamar a nuestro Coordinador de la Ley de Americanos con
Incapacidades (ADA) al 360-923-2805. Usuarios de TTY (sordos, personas con dificultades de audicion

o impedidos del habla), llamar al 360-923-2701 o gratuitamente al 1-888-923-5622.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.2
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /ENU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


